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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
.

ОПЦ.03 МЕНЕДЖМЕНТ

1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям)
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина ОПЦ.03 «Менеджмент» входит в состав Общепрофессионального цикла
1.3. Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
Уметь:
· Влиять	на	деятельность	подразделения,	используя	элементы	мотивации	труда, реализовывать стратегию деятельности подразделения;
· Применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;
· Распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;
· Правильно выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы;
· Владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах.
· Пользоваться	различными	информационно-справочными	системами	для	поиска информации
· Применять этические нормы к практике деловых отношений
· Определять критерии и показатели и технического состояния в зависимости от вида оборудования, оснастки, инструмента, средств измерений
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Знать:
· Сущность и характерные черты современного менеджмента;
· Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
· Внешнюю и внутреннюю среду организации;
· Цикл менеджмента;
· Функции менеджмента в рыночной экономике организацию, планирование, мотивацию и контроль деятельности экономического субъекта
· Основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте.
· Методы работы в профессиональной и смежных сферах.
· Знать принципы и виды поиска информации в различных поисковых системах;
· Требования к техническому состоянию оснастки, инструмента, средств измерений и сроков проведения их поверки
1.4. Перечень формируемых компетенций:
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
ПК 1.1. Оценивать качество сырья, материалов, полуфабрикатов и комплектующих изделий на соответствие требованиям нормативных документов и технических условий
ПК 1.2. Определять техническое состояние оборудования, оснастки, инструмента, средств измерений и сроки проведения их поверки на соответствие требованиям нормативных документов и технических условий.
ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
ЛР 16. Проявляющий коммуникабельность при работе в коллективе, способность работать в команде, толерантно воспринимая социальные, этнические конфессиональные и культурные различия
ЛР 17.  Способный оперативно принятие решение в сложившихся производственных проблемах, связанных с автоматизацией производства, выборе на основе анализа вариантов оптимального прогнозирования последствий решения
ЛР 18. Ставящий перед собой образовательные цели под возникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства развития (в том числе с использованием цифровых средств) других необходимых компетенций
ЛР 19. Способный искать нужные источники информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств 

1.5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины (по ФГОС):
Максимальная учебная нагрузка обучающегося 43 часа, в том числе:
· обязательная аудиторная учебная нагрузка 42 часов,
· самостоятельная работа обучающегося 1 часа.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы


	Вид учебной работы
	Объем
часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	43

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	42

	в том числе:
	

	теоретическое обучение
	30

	практические занятия
	10

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	1

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета                               2
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